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Tema: Primera fase de laboratorio en salud mental Colegio Loretto.

Dependencia (Direccion / Oficina) Proceso
Direccion de Participacion Social, Gestion
Territorial y Transectorialidad
Subdireccién Territorial Red Sur Occidente

Relacionamiento con la ciudadania y Participacion Social

Objetivo Fecha: 14 de octubre de 2025
Asistencia Técnica:
Tipo de | Asesoria ( ) Capacitacion ( )
reunion Orientacion ( X) Acompafamiento ( )
Otro ()
Modalidad: | Presencial (x ) Virtual () Mixta ()

Realizar primera fase del
laboratorio de salud mental,
con estudiantes de noveno
para la lectura de realidades.

Lugar: Colegio Loretto Sede B

Hora Inicio: 09:00 am Hora Fin: 11:00 am

Notas por: Julieth Cristina Pedraza Vargas

Préxima Reunién: No programa

Quien cita: No aplica

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

La presente acta deja constancia de la primera fase del laboratorio de salud mental LISTOS, con estudiantes del

grado noveno punto la agenda del dia fue la siguiente:

1. Saludo

Las gestoras de participacidon social transformadora para la localidad Lorena Angulo y Cristina Pedraza dan
agradecimiento a los asistentes por su recibimiento y dieron una introduccion de lo que significa los laboratorios
LISTOS, mencionando que es una estrategia de la Direccion de participacion social como de la secretaria de
salud, Qué tiene en cuenta un proceso pedagdgico del laboratorio de co-creacién, que busca impulsar la
participaciéon activa de los adolescente en el cuidado de su bienestar emocional y social, promoviendo
una cultura de autocuidado, empatia y apoyo entre pares. La idea aqui es reconocer que se debe fortalecer en
temas de salud mental para crear una iniciativa comunitaria desde los estudiantes que impulse procesos de

cuidado y bienestar.

2. Implementacion primera fase “Lee el contexto”
Dando continuidad al laboratorio la gestora Cristina Pedraza mencioné que el laboratorio recoge el proceso
orientado a fortalecer y desarrollar capacidades individuales y colectivas, con el fin de aportar a la lectura y

comprension de las realidades territoriales frente a la salud mental, y generar soluciones y respuestas frente a
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las necesidades o problematicas identificadas, mediante la promocion de la ideacién, participacion,
experimentacion e investigacion con los estudiantes. Para esto se proyecta tres videos cortos relacionados con
la importancia de la salud mental y su cuidado, el cual dio para reflexiones colectivas. Para esto, la gestora
Lorena Angulo consulté a los estudiantes que reflexion dejaban los videos. A lo cual, muchos de ellos
respondieron que era importante expresar lo que se siente con seres queridos, escuchar a las personas que no
lo solicitan, pedir ayuda cuando se tenga algun problema emocional entre eso acudir a una orientacion

psicoldgica, no subestimar las emociones de los demas y tener empatia para escuchar y comprender al otro.

Dando continuidad al ejercicio, se les pidio a los estudiantes que en parejas respondiera las dos ¢ Qué es la salud

mental? ¢ Cuales tips tengo en cuenta cuando tengo un bajén emocional?

Las respuestas mas comunes:
= La salud mental es manifestar, lo que pensamos y como manejamos nuestras emociones.
= Es estar bien con uno mismo, con los demas y con lo que nos rodea.
= Estener la mente tranquila y poder controlar lo que uno siente.
= Es cuando una persona se siente bien emocionalmente, puede relacionarse con los demas sin
problemas.

= Hablar de lo que nos pasa sin miedo y sentir apoyo de los demas.

Es asi como la gestora abordd el concepto de la salud mental, mencionando que se refiere al bienestar
psicolégico. El como nos sentimos con nosotros mismos, como nos relacionamos y la calidad de esas relaciones
interpersonales, la capacidad para gestionar nuestras emociones y la forma de afrontar las dificultades.

La salud mental es algo mas que la ausencia de trastornos mentales, pues es parte integral de la salud. Cualquier
persona, a lo largo de su vida, puede llegar a presentar afectaciones en su salud mental si no se le presta
atencion a la forma como se afrontd una pérdida, una situacién adversa durante la nifiez, la forma como concibe
el contexto en el que vive, entre otras situaciones.

Segun la OMS hay personas que tienen un mayor riesgo a padecer afectaciones de este tipo debido a condicio-
nes bioldgicas, a la pobreza, la violencia o la degradacion ambiental, entre otros determinantes. Hizo énfasis en
Factores que inciden en la salud mental, explicando que_Existen factores, situaciones que experimentamos a lo
largo de la vida, que pueden afectar nuestra salud mental. Si bien hablamos de la importancia de aprender a

gestionar las emociones, existen otras causas que inciden en nuestra salud mental a nivel individual o colectivo.

En consecuencia, la salud mental en los adolescentes es el resultado de la interaccién dinamica entre multiples
factores individuales, familiares, culturales y sociales. Los cambios propios de esta etapa del desarrollo generan
exigencias a nivel individual que estan relacionadas principalmente con la identidad y la interaccion en grupos

sociales significativos. En este sentido, el fortalecimiento de vinculos afectivos, la participacion social, el acceso
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a espacios seguros y la promocion de habilidades socioemocionales se constituyen en factores protectores que

favorecen un desarrollo saludable y que genera bienestar individual y colectivo.

Teniendo en cuenta lo anterior, abordar la salud mental en la adolescencia constituye un componente
fundamental del desarrollo humano. Dado que, durante esta etapa, los jovenes experimentan multiples
transformaciones bioldgicas, emocionales y sociales que pueden influir significativamente en su equilibrio
psicolégico y manejo de emociones. Trabajar la salud mental con los adolescentes permite fortalecer habilidades
socioemocionales y promover el autocuidado. Asimismo, contribuye a la prevencién de conductas problematicas,

a la construccion de entornos mas saludables y empaticos.

Ahora bien, es relevante indicar que la participacién social en la adolescencia constituye un eje esencial para
fortalecer los procesos de salud mental, ya que permite a los jovenes sentirse parte activa de su entorno y
reconocerse como sujetos de cambio. Por ello, hacer parte de actividades comunitarias, escolares o culturales
favorece el desarrollo de habilidades socioemocionales como la empatia, la comunicacion y la cooperacion, al
tiempo que refuerza la autoestima y el sentido de pertenencia. Estos espacios de participacion promueven la
expresion de ideas, el trabajo en equipo y la construcciéon de redes de apoyo, factores que contribuyen
significativamente a la gestion de emociones. En este sentido, fomentar la participacion social en los
adolescentes no solo impulsa su desarrollo personal, sino que también fortalece la salud mental colectiva y la

cohesion social dentro de los contextos en los que se desarrolla la vida.

Posterior a esto se realizo la actividad de concentracién entre nifas y nifios, con el juego de mesa para indagar

como se esta en temas de memoria.
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Por ultimo, se solicité a los estudiantes responder el siguiente pre test a fin de identificar sus percepciones en
salud mental (en la que responderan verdadero o falso), e indagar que requiere fortalecer para la co- creacién

de la iniciativa comunitaria, lo cual se realizara en la segunda fase.

Las afirmaciones son:

1.Creo que hablar abiertamente sobre salud mental puede ayudar a prevenir problemas.

2.He escuchado hablar en el colegio o en casa sobre la importancia de cuidar la salud mental.
3.La salud mental solo depende de uno mismo, no de lo que pasa alrededor.

4. Tener una buena red de apoyo (familia, amigos, docentes) mejora mi bienestar mental.

5. Todos, en algun momento, necesitamos apoyo emocional o psicologico.

6. Si ignoro mis emociones, desapareceran con el tiempo.

7. Las emociones influyen en como pienso y en las decisiones que tomo.

8. Cuando estoy enojado o frustrado, puedo usar estrategias para calmarme (respirar, caminar, hablar, escuchar
musica)

9. ) Solo los adultos pueden promover acciones para mejorar la salud mental en la comunidad.
10. Si no hablo de mis problemas, desaparecen con el tiempo.

11. Escuchar activamente a los demas también fortalece mi propio bienestar emocional.

12 . Evitar expresar mis desacuerdos me protege de sentirme mal.

Cabe mencionar que, indagando con los estudiantes mencionaron el poder abordar el tema del consumo de

sustancias psicoactivas como influye en la salud mental.

Como alternativa de co-creacién se menciona la estrategia de prescripcion social con el Jardin Botanico de
realizar terapia con la naturaleza, esto esta en coordinacién con la Secretaria para saber si es posible, es

importante hacer la gestion con la lider APS de la localidad.

3.Cierre

Se brinda agradecimiento a los participantes asistentes, siendo un total de 32 personas.

COMPROMISOS* |

ACCION RESPONSABLE FECHA

Realizar acta Cristina Pedraza 20 de octubre de 2025

REVISION Y APROBACION DEL ACTA




DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

ALCALDIA MAYOR ACTA DE REUNION
DE BOGOTAD.C.
Cédigo: SDS-DFO-FT-001 Version: 1

SECRETARIA DE SALUD

Elaborado por: Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz Angela Manquillo Erazo

. DIRECCION/
No | NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELEFONO OFICINA/ ENTIDAD FIRMA
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9
ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-DFO-FT-004, segun lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunion.

| Evaluacién y cierre de la reunién

¢ Se logro el objetivo? Observaciones (si aplica)

Si (x) No ()
Se adjunta listado de asistencia.

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.
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	Tema: Primera fase de laboratorio en salud mental Colegio Loretto.

